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GrUpa Kety

Grupa Kety jest producentem profili i komponentéw aluminiowych wykorzystywanych m.in. przez branze
budownictwa i konstrukcje, motoryzacja i transport drogowy, kolejnictwo, elektrotechnika, inzynieria, AGD.

obecnie poszukujemy kandydata na stanowisko:

KONTROLER/-KA JAKOSCI

Miejsce pracy KETY

Czym bedziesz si¢ zajmowac:

+ Nadzorem nad realizacjg planu kontroli wyrobu,

- Kontrolg jakosci w linii produkcyjnej,

- Kontrolg korcowa i zwalnianiem wyrobu,

- Nadzorem nad pakowaniem i zabezpieczaniem wyrobu,

« Przygotowywaniem raportéw jakosciowych, w tym dokonywanie recznych
pomiarow.

Czego od ciebie oczekujemy:

* Wyksztatcenia Sredniego technicznego,

¢ Gotowosci do pracy w systemie czterobrygadowym — warunek konieczny,
¢ Mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku - 1 rok,

¢ Umiejetnosci postugiwania sie przyrzagdami pomiarowymi (recznymi, 3D)

¢ Podstawowej znajomosci MS Office,

¢ Dobrej organizacji pracy i samodzielnosci,

¢ Umiejetnosci pracy w zespole.

Proces rekrutacji

moze wyglgdaé inaczej w przypadku ré6znych pozioméw stanowisk, ale zawsze obejmuje gtéwne etapy:

) B) Fe) £8) &

aplikacja

selekcja CV rozmowa

z Rekruterem

rozmowa
z Managerem

decyzja

Prosimy o dotaczenie oswiadczenia nastepujacej tresci:

Jezeli chce Pan/i zezwoli¢ nam na wykorzystanie Pana/i CV na potrzeby przysztych rekrutacji prowadzonych w Grupie Kety S.A.,
prosimy zamiesci¢ w swoim CV ponizsza zgode:

,Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO wyrazam dobrowolng zgode na wykorzystanie danych z przestanego dokumentu CV na potrzeby
przysztych rekrutacji prowadzonych w Grupie Kety S.A. do czasu wycofania niniejszej zgody, nie dtuzej jednak niz przez okres 3 lat od
wyrazenia zgody”

Informujemy iz w Spétkach Grupa Kety S.A. oraz Aluform Sp. z 0.0. obowigzuje procedura zgtoszerh wewnetrznych.
Tres¢ procedury dostepna jest do wgladu na stronie internetowej Spétki pod adresem:

grupakety.com/zrownowazony-rozwoj/zarzadzanie/zglaszanie-naruszen-prawa/

Informujemy, iz odpowiemy tylko na wybrane oferty. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.

Co mozemy Ci zaoferowac:
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Stabilne zatrudnienie
W oparciu o umowe o prace

&

Zajecia jezykowe
w godzinach pracy

i%

Pracowniczy
Program Emerytalny

[

Szkolenia oraz kursy

D

Ubezpieczenie grupowe

E9

Prywatna opieka medyczna
dla pracownika i jego rodziny

SIS
(3

Benefity dla dzieci pracownikow
(paczki mikotajkowe, karty przedptacone,
dofinansowanie wyjazdéw wakacyjnych,

kolonii oraz zimowisk)
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